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Intervenir en ergonomie: objets, modalités et visées
d'action

Responsable

Tahar Hakim BENCHEKROUN, maître de conférences, Cnam

Public, conditions d’accès et prérequis

Cet enseignement est destiné aux auditeurs du Master 2 d'Ergonomie, ainsi que toute personne intéressée par
l'intervention et sa pratique pour répondre à un large panel de demandes/projets et dans une grande diversité de
situation de travail (ingénieurs, managers, organisateurs, qualiticiens, fiabilistes,HSE, formateurs, représentants du
personnel, médecins du travail, personnel soignants, etc.).

Objectifs

Objectifs pédagogiques

Cet enseignement est centré sur la présentation et la discussion critique des méthodologies, objets et formes de
l’intervention en ergonomie. Avec une mise en perspective et en débat des interventions en ergonomie avec les
approches des disciplines voisines en SHS.

A l’issue de cet enseignement, les auditrices et les auditeurs pourront identifier différents types de modèles et modalités
d’intervention en ergonomie, de les articuler à la diversité des demandes/projets et des problématiques d’analyse et
d’action.
Ils pourront également situer les pratiques de l'intervention en ergonomie par rapport à des disciplines connexes qui
développent également des modèles et modalités d’action (complémentarité, différences, pertinence de travailler en
équipe transdisciplinaire, etc).

Compétences visées

A l'issue de cet enseignement, les auditrices et les auditeurs pourront identifier les connaissances et les modèles
pertinents permettant de comprendre les situations d'activité analysées et de caractériser les objets, les modalités et les
visées de l'intervention appropriée.

L'UE ERG 215 est en étroite complémentarité avec l'UE ERG 245 - UA 2116 centrée sur la mise en œuvre effective et
en situation réelle d'une intervention ergonomique en réponse à une demande/projet de transformation et/ou de
conception.

Voir aussi les formations aux métiers de

Présentation
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Chargé / Chargée de l'hygiène et de la sécurité du travail en industrie

Voir aussi les formations en

Ergonomie cognitive
Diagnostic d'activités
Observation instrumentée

Programme

Après un positionnement historique, épistémologique et éthique du développement des approches et méthodologies de
l’intervention en ergonomie, les thèmes suivants seront abordés et illustrés par des exemples concrets d'intervention
issus de la recherche et de la pratique :

Organiser la participation et l’agir collectif : une perspective développementale ;
Intervenir pour le développement des organisations ;
Intervenir dans le cadre des "Usines 4.0" ;
Intervenir dans le cadre de la formation, des apprentissages et du développement des compétences ;
Intervenir sur le management ;
Intervenir pour développer une culture de sécurité ;
Intervenir sur la fiabilité et la résilience des systèmes sociotechniques ;
Intervenir sur les activités de service ;
Intervenir en ergo-toxicologie ;
Intervenir sur les TMS et les RPS ;
Temps de l'intervention, temps des activités ;
Séance de Synthèse : cartographie des interventions en débats : engagement et éthique de l’agir en ergonomie.

La formation organise également des conférences - débats animées par des enseignants-chercheurs issus des SHS et
qui développent des recherches et des pratiques de l'intervention en résonance avec celles de l'ergonomie.

Contact

Posez-nous vos questions via  ou en appelant le 01 58 80 89 72ce formulaire (cliquer ici)
Du lundi au vendredi, de 09h30 à 17h00

Voir le site

ergonomie.cnam.fr

Centre(s) d'enseignement

Cnam Entreprises Paris

Complément lieu

41 rue Gay Lussac
75005 PARIS

Plan d'accès

Programme

Informations pratiques
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Code Stage : ERG215

Tarifs
2 400 € net

Particuliers : vous ne bénéficiez d'aucune prise en charge ou vous êtes demandeur d'emploi ? 
Découvrez nos tarifs adaptés à votre situation

Nombre d'heures
60

Equivalence UE

Intervenir en ergonomie : objets, modalités et visées d'action

Dates du stage

Dates à venir

Une question ?

Remplir le formulaire de demande ou appeler le
01 58 80 89 72

Du lundi au vendredi
(hors jours fériés)
De 09h30 à 12h00
et de 13h30 à 17h00

Votre inscription

2 possibilités :

Bulletin d’inscription à télécharger
et à renvoyer par courrier à :

Cnam Entreprises
Service inscription - Case B2B01
292 rue Saint-Martin
75003 Paris

ou par e-mail à : entreprises.inter@lecnam.net
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https://www.cnam-entreprises.fr/faire-financer-une-formation/individuel-comment-financer-ma-formation--864401.kjsp?RH=0041
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/intervenir-en-ergonomie-objets-modalites-et-visees-d-action-1085762.kjsp?RH=1404460007655
https://www.cnam-entreprises.fr/contact/cnam-entreprises-une-equipe-dediee-a-votre-ecoute--860695.kjsp?RH=1404460007655
https://www.cnam-entreprises.fr/inscription-en-ligne--1102405.kjsp?RH=1404460007655
https://www.cnam-entreprises.fr/inscription/inscrivez-vous-a-nos-formations-des-maintenant--860792.kjsp?RH=1404460007655
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MISSION HANDI'CNAM
Aider les auditeurs en situation de handicap
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